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1 
 

 UITGESTELDE PUNTEN 
 

2 

 

 FINANCIEN 

 

2.1 

 

 Mandaten en bestelbonnen. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Goedkeuren van de voorliggende mandaten en bestelbonnen. 
 

3 
 

 OMGEVING & RUIMTE 
 

3.a 

 

 Milieu en Groen 

 

3.a.1 

 

 Aanvragen kapvergunningen. 

Besluit: 

K-2024.217 - JDF en EK 

Feiten – context 

De aanvraag tot het verlengen van snoeivergunning K-2023.048 

ontvangen op 11-12-2024 van JDF en EK op een terrein met adres 

Heibloemlaan 20 te Kalmthout. Kadastrale ligging : (afd. 1) sectie F 1 G115. 

Het goed waarop de aanvraag betrekking heeft, is volgens het gewestplan 

van Turnhout, goedgekeurd bij KB van 30-09-1977, gelegen in 

woongebieden. 

Adviezen 

Het advies van de gemeentelijke groendienst van 11-12-2024: gunstig voor 

het verlengen van snoeivergunning K-2024.048. 

Beslissing 

Verlengen van snoeivergunning K-2024.048 

 

K-2024.218 - JDF en EK 

Feiten – context 

De aanvraag tot het verlengen van snoeivergunning K-2024.047 

ontvangen op 11-12-2024 van JDF en EK op een terrein met adres 

Heibloemlaan 20 te Kalmthout. Kadastrale ligging : (afd. 1) sectie F 1 G115. 

Het goed waarop de aanvraag betrekking heeft, is volgens het gewestplan 

van Turnhout, goedgekeurd bij KB van 30-09-1977, gelegen in 

woongebieden. 
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Adviezen 

Het advies van de gemeentelijke groendienst van 11-12-2024: gunstig voor 

het verlengen van snoeivergunning K-2024.047. 

Beslissing 

Verlengen van snoeivergunning K-2024.047 

 

3.a.2 

 

 Snoeien van straatbomen - Goedkeuring van de gunning. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Goedkeuring verlenen om deze opdracht te gunnen aan de economisch 

meest voordelige bieder (op basis van de beste prijs-kwaliteitsverhouding), 

zijnde Bomenzorg Thys, Pauwelslei 95 te 2930 Brasschaat tegen het 

nagerekende offertebedrag van € 71 590,00 excl. btw of € 86 623,90 incl. 

21% btw. 

 

3.b 

 

 Ruimtelijke ordening 

 

3.b.1 

 

 Kneuterlaan - verkoop  van een repel gemeentegrond. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Betrokkene aanschrijven met de mededeling dat zij een notaris van haar 

keuze de opdracht kan geven om een ontwerpakte op te maken zodat deze 

ter goedkeuring kan worden voorgelegd aan de gemeenteraad. 
 

3.c 
 

 Openbare werken 
 

3.d 

 

 Mobiliteit 

 

3.d.1 

 

 Brasschaatsteenweg: Goedkeuring van de plannen voor de aanleg 

van een fietspad en riolering ifv de aanvraag omgevingsvergunning 
Besluit: 

Artikel 1,- 

Goedkeuring van de plannen m.b.t. de aanvraag van een 

omgevingsvergunning voor de aanleg van een dubbelrichtingsfietspad met 

riolering langs de Brasschaatsteenweg tussen de Heikantstraat en de 

Franseweg, inclusief de her aanleg van het kruispunt Franseweg. 

Art. 2,- 

De mobiliteitsambtenaar Werner Torfs krijgt een volmacht om, in opdracht 

van het gemeentebestuur van Kalmthout, de omgevingsaanvraag voor dit 

dossier te handtekenen in het Omgevingsloket. 

 

4 
 

 Burger & Welzijn 
 

4.a 
 

 Bevolking en burgerlijke stand 
 

4.b 
 

 Welzijn 
 

4.c 
 

 OCMW 
 

5  VRIJE TIJD 
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5.a 
 

 Jeugd 
 

5.a.1 
 

 Verslag van de algemene vergadering van de Jeugdraad van 04-12-

2024. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Kennisname van het verslag van de Algemene Vergadering van de 

jeugdraad van 04-12-2024. 

 

5.b 

 

 Sport 

 

5.c 
 

 Cultuur 
 

5.d 
 

 Toerisme 
 

5.e 
 

 Bibliotheek 
 

5.f 

 

 Evenementen 

 

5.f.1 

 

 Toelating tot organisatie van het evenement 'Kalmthout viert 

Nieuwjaar' op 05-01-2025. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

De organisatie van het evenement ‘Kalmthout viert Nieuwjaar’ op 05-01-

2025 in Kerkeneind kan doorgaan onder voorwaarden. 
 

5.f.2 
 

 Toelating tot organisatie van het evenement 'Jenever wandeling' op 

19-01-2025. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

De organisatie van het evenement ‘Jenever wandeling’ door de maatjes op 

19-01-2025 kan doorgaan onder voorwaarden. 
 

5.f.3 

 

 Toelating tot organisatie van het evenement 'Heicross - Familie 

Cyclocross Spektakel' op 18-01-2025. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

De organisatie van het evenement ‘Heicross – Familie Cyclocross 

Spektakel’ op 18-01-2025 in het centrum van Heide kan doorgaan onder 

voorwaarden. 
 

6 
 

 INTERNE ORGANISATIE 
 

6.a 
 

 Communicatie 
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6.a.1 

 

 Hoplr als communicatie- en participatietool. 

Besluit: 

Artikel 1.- 

Goedkeuring van Hoplr als communicatie- en participatietool voor de 

gemeente Kalmthout. 

Art.2.- 

Goedkeuring van een bijkomend budget van € 6 000  (excl. BTW) voor de 

licentie voor 2025. 
 

6.b 

 

 ICT 

 

6.c 

 

 Personeel 

 

6.c.1 

 

 Deeltijdse beëindiging bij onderling overleg van een medewerker. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Het beëindigen van de arbeidsovereenkomst in onderling overleg met 1 DT 

(3/38) contractueel schoonmaakster patrimonium, niveau E1 – E3, met 

ingang van 01-01-2025 ter vervanging van 1 VT (38/38) contractueel 

schoonmaakster patrimonium, DT (19/38) afwezig wegens zorgkrediet. 
 

6.c.2 

 

 Kennisname van het eind-pv voor de functie van medewerker 

schoonmaak patrimonium. 

Besluit: 

Artikel 1.- 

Kennisname eind-PV van de examenprocedure voor de functie 1 DT 

(19/38) contractueel medewerker schoonmaak patrimonium, onbepaalde 

duur, niveau D1 – D3 via de procedure aanwerving en met aanleg van een 

werfreserve voor een periode van 1 jaar, eventueel verlengbaar voor een 

periode van 1 jaar. 

Volgens dit eind-PV zijn er geen kandidaten geslaagd. 

Art. 2.- 

Aangezien er geen geslaagde kandidaten zijn kan er geen werfreserve 

voor deze functie worden vastgelegd. 

 

6.c.3 

 

 Toekenning van een waarnemingstoelage. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Het toekennen van een waarnemingstoelage aan 1 medewerker voor het 

VT (38/38) waarnemen van een deel van de functie projectmedewerker 

evenementen en noodplanning, met ingang van 01-01-2025 tot en met 30-

06-2025 op niveau C4 – C5. 
 

6.c.4 
 

 Aanwerving van een medeweker. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Het aanwerven van 1 contractueel conciërge, arbeider, niveau E1 trap 0, 

met ingang van 01-01-2025 tot en met 31-12-2025, in het kader van 

verenigingswerk voor cultuurcentrum Club K. De aanwerving gebeurt voor 
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een prestatie en uurrooster afhankelijk van de dienstnoodwendigheid, 

rekening houdend met het vastgelegd maximum per jaar en kwartaal. 

 

6.c.5 
 

 Aanwerving van een medewerker. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Het bijkomend aanwerven van 1 DT (7,6/38) administratief medewerker 

cultuur, bediende, niveau C1 – C3 met ingang van 01-01-2025 tot en met 

14-05-2025. 
 

6.c.6 
 

 Aanwerving van een medewerker. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Het bijkomend aanwerven van 1 DT (11,40/38) contractueel administratief 

medewerker onthaal vrije tijd, bediende, niveau C1 – C3 met ingang van 

01-01-2025 tot en met 31-12-2025. 

 

6.c.7 

 

 Aanwerving van een medewerker. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Het bijkomend aanwerven van 1 DT (7,6/38) contractueel redder, 

bediende, niveau D1 – D3 voor bepaalde duur met ingang van 01-01-2025 

tot en met 30-06-2025. 
 

6.c.8 
 

 Aanwerving van een medewerker. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Het aanwerven van 1 DT (7,6/38) contractueel arbeider openbare werken, 

niveau D1 – D3 voor bepaalde duur met ingang van 01-01-2025 tot en met 

31-12-2025. 

 

6.c.9 

 

 Overdracht van een medewerker van gemeente naar OCMW. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Goedkeuring tot overdracht van 1 DT (19/38) statutaire schoonmaakster, 

niveau E1-E3 van gemeente naar OCMW, met ingang van 01-01-2025. Zij 

zal DT (19/38) tewerkgesteld worden als statutair schoonmaakster 

gezinszorg, IFIC 4, onbepaalde duur. 
 

6.c.10 
 

 Vacantverklaring van de functie van schoonmaakster patrimonium. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Het vacant verklaren van de functie van 1 DT (19/38) contractueel 

schoonmaakster patrimonium, niveau E1-E3, onbepaalde duur via de 

procedure overdracht van personeelsleden tussen gemeente en OCMW. 
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6.c.11 

 

 Kennisname van de overdracht van een medewerker van OCMW naar 

gemeente. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Kennisname van de beslissing in zitting van het vast bureau van 13-12-

2024 tot goedkeuring tot overdracht van 1 DT (19/38) contractueel 

schoonmaakster, niveau E1-E3 van OCMW naar gemeente, met ingang 

van 01-01-2025. Zij zal DT (19/38) verder tewerkgesteld worden als 

contractueel schoonmaakster patrimonium, onbepaalde duur, niveau E1-

E3. 

 

6.c.12 
 

 Toekenning van een stage. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Akkoord tot het laten volgen van stage door 1 stagiair bij de gemeentelijke 

dienst groen van 17-03-2025 tot en met 21-03-2025 en van 26-05-2025 tot 

en met 06-06-2025 (29-05 en 30-05 vrijaf). De verdere stageovereenkomst 

zal later nog ter goedkeuring aan het college worden voorgelegd. 

 

6.c.13 

 

 Aanwerving van een medewerker. 

Besluit: 

Artikel 1.- 

Het aanwerven van 1 VT (38/38) contractueel redder, bediende, niveau D1 

– D3 voor bepaalde duur tot en met 31-12-2025.De werknemer zal 

aangesteld worden met variabel uurrooster. De datum van indiensttreding 

zal op een later tijdstip vastgesteld worden. 

Art. 2.- 

Deze aanwerving is onder de opschortende voorwaarde tot: 

o het voorleggen van het diploma hoger redder op moment van 

aanwerving. 

o Het voorleggen van een uittreksel uit het strafregister model 596.2 niet 

ouder dan drie maanden zonder vermeldingen die niet verenigbaar zijn met 

die functie. 

o Een medische goedkeuring. 
 

6.d 
 

 Lokale economie 
 

6.d.1 

 

 Afwijking op de wekelijkse rustdag in 2025. 

Besluit: 

Artikel 1.- 

Tijdens het Weekend van de Klant in 2025 dienen de handelszaken op het 

grondgebied van Kalmthout geen wekelijkse rustdag te nemen tijdens het 

weekend van 04-10- 2025 en 05-10-2025. 

Art. 2.- 

Tijdens de eindejaarperiode van 2025 dienen de handelszaken op het 

grondgebied van Kalmthout geen wekelijkse rustdag te nemen tijdens 

volgende periodes: 
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Kerstmis : donderdag 25 december: 19 december 2025– 25 december 

2025 

Nieuwjaar : donderdag 1 januari: 26 december 2025 – 1 januari 2026. 

Art. 3.- 

Het is verboden om buiten deze periode af te wijken van de wekelijkse 

rustdag. 
 

7 

 

 ONDERWIJS 

 

7.1 

 

 GITOK eerste graad - Aanstellingen in vaste benoeming. 

Besluit: 

Artikel 1.- 

Het gedeeltelijk of volledig vast benoemen van diverse leerkrachten met 

ingang van 01-01-2025 zoals voorgesteld en conform het verzoek van 

Gitok eerste graad in hun schrijven van 05-12-2024. 

Art.2.- 

Een kopie van dit besluit wordt voor verder gevolg bezorgd aan de directie 

van Gitok eerste graad. 

 

7.2 
 

 GITOK eerste graad - Aanvraag diverse verlofstelsels. 
Besluit: 

Artikel 1.- 

Het toekennen van de diverse verlofstelsels met ingang van 01-09-2024 

tot en met 30-06-2025 zoals voorgesteld en conform het verzoek van Gitok 

eerste graad in hun schrijven van 10-12-2024. 

Art.2.- 

Een kopie van dit besluit wordt voor verder gevolg bezorgd aan de directie 

van Gitok eerste graad. 
 

7.3 
 

 GITOK bovenbouw - Ontslag van een medewerker. 
Besluit: 

Artikel 1.- 

Goedkeuring van het ontslag van 1 medewerker met ingang van 01-01-

2025. 

Art.2.- 

Een kopie van dit besluit wordt voor verder gevolg bezorgd aan de directie 

van Gitok bovenbouw. 
 

7.4 
 

 GITOK bovenbouw - Diverse aanstellingen. 
Besluit: 

Artikel 1.- 

Goedkeuring diverse tijdelijke aanstellingen van doorlopende duur, 

gewone tijdelijke aanstellingen en terbeschikkingstelling wegens 

ontstentenis van betrekking (TBSOB) en reaffectatie of 

wedertewerkstelling zoals voorgesteld. 

Art.2.- 

Een kopie van dit besluit wordt voor verder gevolg bezorgd aan de directie 

van Gitok bovenbouw. 
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7.5 

 

 GITOK bovenbouw - Aanstelling diverse medewerkers. 

Besluit: 

Artikel 1.- 

Aanstelling van 1 medewerker met terugwerkende kracht, voor 20u AV 

lichamelijke opvoeding a.i. voor 1 medewerker (omstandigheidsverlof 

n.a.v. geboorte kind) van 09/09/2024 tem 04/10/2024. 

Art.2.- 

Aanstelling van 1 medewerkervoor 29u tfd TV elektriciteit a.i. voor 1 

medewerker (ziekteverlof) m.i.v. 07/10/2024 voor de duur van zijn 

afwezigheid. 

Art.3.- 

Aanstelling van 1 medewerker voor 11u TV Mechanica a.i. voor 1 

medewerker (ziek) van 4-11-2024 t.e.m. 24-11-2024, voor 11u AV Engels 

a.i. voor 1 medewerker (ziek) van 25-11-2024 t.e.m. 29-11-2024, voor 9u 

TV Hout a.i. voor 1 medewerker (ziek) en 2u TV Hout in vacante uren van 

30/11/2024 tem 15/12/2024. 

Art.4.- 

Een kopie van dit besluit wordt voor verder gevolg bezorgd aan de directie 

van Gitok bovenbouw. 
 

8 

 

 VARIA 

 

8.1 

 

 IGEAN Dienstverlening en Milieu & Veiligheid: buitengewone 

algemene vergadering van 19-02-2025. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Kennisname van de uitnodiging en agenda voor de buitengewone 

algemene vergaderingen van 19-02-2025 van IGEAN Dienstverlening en 

IGEAN Milieu & Veiligheid + doorverwijzing vaan de gemeenteraad van 27-

01-2025. 

 

8.2 

 

 Deelname aan de Zeldzame Ziektedag op 28-02-2025. 

Besluit: 

Enig artikel.- 

Akkoord voor deelname aan de actie Rare disease day op 28-02-2025 door 

het verlichten van een of meerdere gemeentelijke gebouwen. 

 

9 

 

 TER ZITTING TOEGEVOEGD 

 

10 
 

 GOEDKEURING NOTULEN 
 

10.1 
 

 Goedkeuren van de notulen van 09-12-2024. 
Besluit: 

Enig artikel.- 

Goedkeuren van de notulen van 09-12-2024. 

 

 


